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Name der Gesellschaft: U.I. Lapp GmbH 

Sitz der Gesellschaft: Schulze-Delitzsch-Straße 25, 70565 Stuttgart 

Telefon: 0711/7838-01 

Fax: 0711/7838-2640 

E-Mail: info.de@lapp.com

Website: www.lappkabel.de

Gründungsjahr: 1959

Branche: Elektrotechnik

Tätigkeitsfelder: Maschinen- und Anlagenbau, Automationstechnik, Elektroindustrie, 

Automobilhersteller, Dienstleistungsindustrie, Computerindustrie, 

Energieerzeugung etc. 

Konzernzugehörigkeit: Lapp Holding AG

Handelsregister-Nr.: Stuttgart HRB 12720 

Ust.-ld.-Nr.: DE 147823795 

Allgemeine Angaben

mailto:info.de@lapp.com
http://www.lappkabel.de/


Funktion Name Kontakt

Vorstandsvorsitzender & Andreas Lapp Personal & 

CEO der Lapp Gruppe Organisationsentwicklung

Vorstand Georg Stawowy Technik & Innovation

Vorstand Jan Ciliax Finanzen & Controlling

Vorstand Dr. Christoph Hiller Marketing & Vertrieb

Vorstandsmitglieder Lapp Holding AG



Funktion Name Kontakt

Geschäftsführung CEO Matthias Lapp matthias.lapp@lapp.com

Tel: 0711/7838-2076

Fax: 0711/7838- 62075

Geschäftsführung CSO Karl Heckl karl.heckl@lapp.com

Tel: 0711/7838-3184

Fax: 0711/7838-866000

Geschäftsführung CFO Lutz Grotebrune lutz.grotebrune@lapp.com

Tel: 0711/7838- 1944

Fax: 0711/7838-863000

Management U.I. Lapp GmbH



Funktion Name Kontakt

Leitung Vertriebsinnendienst Alexander Schweikart alexander.schweikart@lapp.com

Customer Interaction Center Tel: 0711/7838-2210

Leitung Qualitätsmanagement Jens Hutter jens.hutter@lapp.com

Tel: 0711/7838-2063

Fax: 0711/7838-3120

Leitung Disposition Marco Mauz marco.mauz@lapp.com

Tel: 0711/7838-2340

Fax: 0711 7838-9560

Verantwortliche Leiter U.I. Lapp GmbH



Wichtige Zahlen zur Lapp Gruppe 
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Umsatzgrößen 

Umsatz 2018/19 1.222 Mio. Euro (konsolidiert)

Stammkapital 10 Mio. Euro

Anzahl der Beschäftigten

Weltweit (Lapp Gruppe) ca. 4.650 Mitarbeiter*Innen 

U.I. Lapp GmbH 600 Mitarbeiter*Innen

Produktionsstätten Die Lapp Gruppe fertigt in 25x eigenen Produktionsstätten 

hochwertige Markenprodukte

Verkaufsgebiete 37 Verkaufsgebiete in Deutschland

Gesellschaften Rund 51 Vertriebsgesellschaften weltweit

Vertretungen Weltweit ca. 100 (Lapp Gruppe). 

Vertriebsstruktur Deutschland Über 50 MA im Außendienst & Branchenmanager

Wichtige Zahlen zur Lapp Gruppe 



ÖLFLEX® Anschluss- und Steuerleitung

UNITRONIC® Datenübertragungssysteme

ETHERLINE® Datenübertragungssysteme für ETHERNET-Technologie

HITRONIC® Optische Datenübertragungssysteme

EPIC® Industriesteckverbinder

SKINTOP® Kabelverschraubung

SILVYN® Kabelschutz- und Führungssysteme

FLEXIMARK® Kennzeichnungssysteme

▪ 8 starke Marken, die internationale Industriestandards sind

▪ Mehr als 40.000 Standardprodukte für nahezu alle internationalen Anforderungen

▪ Maßgeschneiderte Lösungen für kundenspezifische Anwendungen

Produktspektrum



Als Systemanbieter sind wir in vielen Branchen gefragt. Und das bereits seit mehr als 50 Jahren. 

Zahlreiche Innovationen haben uns stark gemacht. Mit unserem breiten Sortiment an 

Verbindungssystemen und Markenprodukten decken wir das gesamte Spektrum der Kabel- und 

Verbindungstechnik ab: von der Standardkomponente bis zum maßgeschneiderten System. 

▪ Maschinen- und Anlagenbau

▪ Automatisierungstechnik

▪ Food & Beverage

▪ Energie

▪ Elektro-Mobilität

▪ Schienen- und Nutzfahrzeuge

Branchen



Die Logistik in Zahlen 

Lager- und Logistikkapazität Ca. 120.000 m²

Mitarbeiter in der Logistik Ca. 390 Mitarbeiter 

Lieferungen pro Tag Ca. 5.500 

Sortiment Ca. 40.000 Artikel 

Just-In-Time Lieferant ja

Am Hauptsitz in Stuttgart-Vaihingen dient das Logistikzentrum der Einlagerung unserer Systemprodukte 

und Einzeladerlösungen. Für eine schnelle und sichere Auslagerung der Artikel sorgt ein automatisches 

Hochleistungskarussell mittels Pick-by-Light.



LAPP Logistikzentren

Mit den Logistik- und Dienstleistungszentren in Ludwigsburg, Stuttgart, Hannover und Wroclaw verfügt die U.I. Lapp 

GmbH über ein hochmodernes und komplexes Logistiksystem.

Logistikzentrum Ludwigsburg

Auf einer Fläche von rund 30.000 m² werden im Logistikzentrum Ludwigsburg Kabeltrommeln vollautomatisch von 

Regalbediengeräten ein- und ausgelagert. Durch einen extra hierfür entwickelten und patentierten Dorngreifer wird 

eine schnelle und schonende Einlagerung über spezielle Systempaletten ermöglicht. Außerdem bringen moderne 

fahrerlose Transportsysteme die Kabeltrommel zu den Ablängmaschinen.

Logistikzentrum Hannover

Das Logistikzentrum in Hannover ist mit einem Heavy-Duty & High Performance Maschinenpark auf den Versand 

von Großtrommeln ausgelegt und verfügt zudem über spezielle Ablängmaschinen mit Zugkraftbegrenzung zur 

einwandfreien Bearbeitung von besonderen Warengruppen wie z.B. empfindlichen Lichtwellenleitern.

Logistikzentrum Wroclaw

Im Logistikzentrum in Wroclaw, Polen werden überwiegend Infrastrukturkabel mit großen Querschnitten auf einer 

Fläche von 60.000 m² gelagert. Für die Bereitstellung und den Versand von diesen schweren Infrastrukturkabeln 

bzw. Kabeltrommeln stehen Schwerlast-Gabelstapler und spezielle Ablängmaschinen zur Verfügung.



Die U.I. Lapp GmbH bekennt sich zu ihrer sozialen Verantwortung in einem offenen und gerechten Welthandel als 

entscheidende Voraussetzung für weiteres Wirtschaftswachstum. Als familiengeführtes Unternehmen tragen wir eine

hohe soziale Verantwortung gegenüber unseren Kunden und Mitarbeitern.

▪ Kundenorientiert

Unsere Kunden dienen wir, damit sie in ihren Märkten erfolgreich sind. 

Mit unseren Partnern arbeiten wir verlässlich und vertrauensvoll zusammen

▪ Erfolgsorientiert

Erfolgsorientierung ist uns wichtig, um unsere Unabhängigkeit und unser 

profitables Wachstum zu sichern

▪ Familär

Langfristige Orientierung, Wärme und Nähe unseres Familienunternehmens 

wirken gegen Kälte und Anonymität

▪ Innovativ

Innovation bedeutet für uns zukunftsorientierte Lösungen für unsere Kunden

Werte der Lapp Gruppe



Wir bei LAPP führen externe Audits durch

Wir bei LAPP führen  auch bei unseren Unterlieferanten Audits durch

Wir bei LAPP schließen mit unsere Unterlieferanten Qualitätssicherungsvereinbarungen ab

Wir bei LAPP schließen mit unseren Unterlieferanten Geheimhaltungsvereinbarungen ab

Wir bei LAPP führen bei der Wareneingangsprüfung Qualitätsprüfungen durch

Bei LAPP existieren Notfallpläne zur Sicherung der Lieferfähigkeit

Bei LAPP wird mit unseren Unterlieferanten die gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitsschutzgesetzte 

und -maßnahmen eingehalten

Wir bei LAPP halten auch bei unseren Unterlieferanten die gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitszeiten ein

Wir selbst und unsere Unterlieferanten schließen Kinderarbeit, Gefänginsarbeit, Sklavenarbeiten und 

Menschenrechtsverletzungen im Herstellungsprozess aus

Wir bei LAPP kalibrieren unsere Prüf- und Messmittel durch eine für das Messmittel befähigte Messstelle

Wir bei LAPP führen FMEA-Bewertungen durch

Qualitäts- und umweltrelevante Fragen



Lieferprodukte von LAPP enthalten keine Gefahrstoffe im Sinne der REACH-Verordnung 

Sämtliche LAPP-Produkte werden RoHS-konform produziert

LAPP richtet sich nach den OECD-Leitlinien zur Sorgfaltspflicht in Lieferketten für Mineralien aus 

Konflikt- und Risikogebieten

LAPP-Produkte unterliegen einem doppelten Verwendungszweck im Sinne der EG-Dual-Use Verordnung

LAPP-Produkte sind üblicherweise CE, CCC, UL gekennzeichnet

LAPP-Produkte unterliegen der Gefahrstoff-Verordnung

>> Weiteren Informationen zu unserer sozialen und gesellschaftlichen Verantwortung als global handelndes Unternehmen  

entnehmen Sie bitte unserem Code of Conduct auf der Website

Gefahrstoffe & Konfliktmaterialien

https://www.lappkabel.de/unternehmen/wir-ueber-uns/verhaltenskodex.html


Arbeitssicherheit Umsetzung: B·A·D Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik GmbH

Qualitätsmanagement DIN EN ISO 9001 >> PDF-Download

Umweltmanagement DIN EN ISO 14001 / eco:maxx >> PDF-Download

Energiemangement DIN EN ISO 50001 >> PDF-Download

Zertrifikat Green Logistics >> PDF-Download

Zertifikat ZERO >> PDF-Download 

IBExU Institut für Sicherheitstechnik GmbH >> PDF-Download

Certificate resources SAVED 2019 >> PDF-Download

>> Alle weiteren Zertifikate entnehmen Sie bitte unserer Website unter: https://www.lappkabel.de/zertifikate.html

Management-Zertifizierungen

https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/Zertifikat_ISO_9001-2015_1_.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/Zertifikat_14001_ecomaxx_2020.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/1600529-407-DE-HZ.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Lapp_Kabel/Dateien/Services/Downloadcenter/Zertifikate/Green%20logistics%20Zertifikat%20Interseroh.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/Zer.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/IBExU18ATEXQ016_de.002.pdf
https://t3.lappcdn.com/fileadmin/DAM/Global_Media_Folder/service/downloadcenter/certificates/Resources_SAVED_2019.pdf
https://www.lappkabel.de/zertifikate.html


Bankverbindung BW Bank

Kontonummer 2409702

Bankleitzahl 60050101

IBAN-Nummer DE77 6005 0101 0002 4097 02 

SWIFT-Adresse (BIC) SOLADEST 

DUNS-Nummer 32-200-9895

Umsatzsteuer-Ident-Nummer DE 147823795 

Daten zum Zahlungsverkehr für Kunden in Deutschland



- Lieferung der Hardfacts durch Holding: Martin Deuschle + Vertreter benennen

- Aktualisierung der Präsentation 1x im Jahr: Alexandra Nazarowic + Vertreter benennen

- Hochladen der Präsi durch DSU auf Website: DSU

- Ausfüllen der Lieferantenselbstauskunft:  Federführend der IDM des Kunden, 

ggf. + ADM und dem jeweiligen Teamleiter

- Zuständigkeit Fragebögen in Portalen: IDM

- Einheitliche Bearbeitung sicherstellen: Durch Präsentation + Schulung Teamleitung           

- Fragen die wir nicht beantworten wollen: Bitte k.A. (keine Angabe) ausfüllen

- Unterschriftenreglung zur LSA: Können Sie entscheiden, wer diese Dokumente 

in Zukunft unterzeichnet und für die Richtigkeit 

der Antworten einsteht?

Themen zu klären – Freigabe nötig


