
 

 

 

 

 

 

 

 

Sie wollen frischen Wind in Ihre 

Karriereplanung bringen? Dann 

freuen wir uns auf Ihre aussage-

kräftigen Bewerbungsunterlagen, 

die Sie zu Handen Frau Mag. 

Melanie Aschenberger senden. 

 

 

LAPP AUSTRIA GmbH

Bremenstraße 8, 4030 Linz

Tel. 0732/781272

E-Mail: staff@lappaustria.at

www.lappaustria.at

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

LAPP – das sind 4.245 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark machen. Mit 

einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.153 Mio. EUR im Jahr 2017/18 und 62 inter-

nationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern. Zur Realisierung 

unserer ehrgeizigen Ziele suchen wir Sie!

Ihre Aufgaben:
Eingebunden in unser Projektvertriebsteam betreuen Sie einen klar definierten Kundenkreis. 

Sie sind der erste Ansprechpartner des Kunden und fungieren als Kommunikationsdrehscheibe. 

Zu Ihren Aufgaben zählen neben der Bearbeitung von Anfragen, die Erstellung und Nach-

verfolgung von Kalkulationen und Angeboten sowie die Erfassung von Aufträgen und die 

Bearbeitung von Reklamationen. Darüber hinaus sind Sie für eine reibungslose Auftragsabwick-

lung verantwortlich. Dabei arbeiten Sie eng mit internen Partnern aus den Bereichen Einkauf, 

Logistik oder Produktmanagement zusammen. 

Ihr Profil:
Sie sind eine offene und teamfähige Persönlichkeit, behalten auch in Stresssituationen den 

Überblick und stellen sich in Ihrer Kommunikation geschickt auf unterschiedlichste Menschen-

typen ein. 

Sie können eine fundierte kaufmännische oder technische Ausbildung und mehrere Jahre 

Erfahrung im Vertrieb (idealerweise aus dem technischen Umfeld) vorweisen. 

Die Zusammenarbeit mit KollegInnen aus anderen Abteilungen macht Ihnen Spaß. Dabei 

scheuen Sie sich auch nicht, sich immer wieder neuen Themenfeldern zu widmen. Gute Eng-

lisch- sowie MS-Office-Kenntnisse setzen wir voraus, SAP-Kenntnisse sind von Vorteil. 

Wenn Sie einen Platz suchen, um Ihre Ideen und Ihr Engagement einbringen zu können, sind Sie 

bei uns herzlich willkommen! Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche 

Tätigkeit mit einem hohen Grad an Selbständigkeit, umfassende Schulungs- und Weiterbil-

dungsprogramme sowie die Nutzung unseres Gesundheits- und Sportangebotes.

Wir sind ein langfristig orientiertes Unternehmen und legen viel Wert auf ein positives, wert-

schätzendes Arbeitsumfeld.  

Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position 

EUR 22.876/Jahr beträgt. Je nach Ausbildung und Erfahrung ist jedoch mit einer deutlichen Überzahlung zu rechnen.

Vertriebsinnendienst / Customer Service (m/w)


