
WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
DU ENTDECKST DIE 
MÖGLICHKEITEN.

LAPP – das sind 4.586 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark machen.

Mit 65 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern. Zur Realisierung

unserer ehrgeizigen Ziele suchen wir Sie!

Ihre Aufgaben:
• Eigenverantwortlicher, strategischer und operativer Einkauf von Ihrer Produktgruppe

• Angebotseinholung sowie Erstellung von Angebotsvergleichen

• Klärung von technischen Fragen mit Lieferanten (Schwerpunkt Europa)

• Verhandlungen von Konditionen bzw. Verträgen und Rahmenaufträgen

• Terminpflege, -überwachung und -kontrolle

• Marktanalysen und Mitwirkung an Optimierungen in der Abteilung

• Enge und bereichsübergreifende Zusammenarbeit mit KollegInnen aus dem

Produktmanagement, Vertrieb, Logistik und Einkauf

Ihr Profil:
• Kaufmännische Ausbildung mit technischer Affinität bzw. idealerweise technische

Ausbildung

• Mindestens erste Erfahrung im Einkauf

• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise mit Ergebnisorientierung

• Lernbereitschaft, proaktive Persönlichkeit mit Teamgeist

• Englischkenntnisse und gewisse IT-Affinität (SAP von Vorteil)

Unser Angebot:

Wir sind ein global agierendes Technologieunternehmen, das auch die warme Atmosphäre 

eines Familienunternehmens bietet und welches viel Wert auf ein positives, wertschätzendes 

Arbeitsumfeld legt. Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit 

mit einem hohen Grad an Selbständigkeit und Homeoffice nach Vereinbarung. Zusätzlich gibt 

es umfassende Schulungs- und Weiterbildungsprogramme sowie Sport- und Gesundheits- 

initiativen – auch im hauseigenen Fitnesscenter.

Mitarbeiter Einkauf (m/w/d) 

Sie wollen frischen Wind in Ihre 

Karriereplanung bringen? Dann 

freuen wir uns auf Ihre aussage-

kräftigen Bewerbungsunterlagen, 

die Sie zu Handen Frau Mag. 

Melanie Aschenberger senden.

LAPP AUSTRIA GmbH 

Bremenstraße 8, 4030 Linz

Tel. 0732/781272
E-Mail: staff.at.lat@lapp.com 

www.lappaustria.at

Die Position ist mit einem Mindestge-

halt von 45.000,- EUR/Jahr dotiert. Je 

nach Ausbildung und Erfahrung ist mit 

einer Überzahlung zu rechnen. 


