WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.
SIE ENTDECKEN DIE

MOGLICHKEITEN.

Mitarbeiter Marketing Kommunikation
und Digital Sales (m/w/d)

LAPP - das sind 4.575 Mitarbeiter, die sich fiir die Kabeltechnologie stark machen.
Mit 63 internationalen Unternehmen gehoren wir zu den fiihrenden Anbietern. Zur Reali-

sierung unserer ehrgeizigen Ziele suchen wir Sie!

Ihre Aufgaben:

Gemeinsam im Team arbeiten Sie an der Umsetzung der Marketingkampagnen und Reali-
sierung unserer Digitalisierungsstrategie. Sie organisieren die Messe und Kundenveranstal-
tungen und sind zusténdig fiir die Presse und Offentlichkeitsarbeit.

Die Betreuung des Social Media Auftritts (Erstellung Content und Mediaplanung) sowie
die Aufbereitung und der Versand des Newsletters gehoren ebenso zu Ihren Aufgaben wie
das Handling, die Gestaltung und Bestellung der Werbemittel und Drucksorten.

Neben diesen Aufgaben unterstiitzen Sie auch alle weiteren Projekte in der Abteilung.

Ihr Profil:

Wir suchen eine/n dynamische/n Mitarbeiter/in fiir unsere Abteilung Marketing Kommuni-
kation und Digital Sales, die/der auch selbststandig eigene Projekte plant und abwickelt.
Sie weisen eine fundierte kaufmannische Ausbildung auf und kdnnen mehrere Jahre
Berufserfahrung im Bereich Marketing Kommunikation vorweisen. Aulerdem zeigen Sie
grof3es Interesse flr das Thema Digital Marketing und E-Commerce. Sie haben ein sicheres
Auftreten, sind ein absoluter Teamplayer und arbeiten gerne bei internationalen Projekten
mit. Von Vorteil sind Kenntnisse in SmartEdit, SAP CRM, Photoshop und InDesign. Sehr
gute Englischkenntnisse sowie ein routiniertes Arbeiten mit Microsoft Office, vor allem
Microsoft Excel, runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot:

Wir sind ein stabiles, langfristig orientiertes Unternehmen, welches groBen Wert auf ein
positives und wertschatzendes Arbeitsumfeld legt.

Wir bieten lhnen eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit mit einem
hohen Grad an Selbststandigkeit, umfassende Schulungs- und Weiterbildungsprogramme

sowie Sport- und Gesundheitsinitiativen - auch im hauseigenen Fitnesscenter.

Sie wollen frischen Wind in |hre
Karriereplanung bringen? Dann
freuen wir uns auf Ihre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen,
die Sie zu Handen Frau Mag.

Melanie Aschenberger senden.

LAPP AUSTRIA GmbH
BremenstraBe 8, 4030 Linz
Tel. 0732/781272

E-Mail: staff@lappaustria.at

www.lappaustria.at

Aus gesetzlichen Griinden weisen wir
darauf hin, dass das kollektivvertrag-
liche Mindestgehalt fir diese Position
EUR 25.872/Jahr betrédgt. Je nach
Ausbildung und Erfahrung ist jedoch
mit einer deutlichen Uberzahlung zu

rechnen.

G LAPP



