WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.

SIE ENTDECKEN DIE
MOGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die M&glichkeiten
der Lapp Group
www.karriere-blog.lappgroup.com

Beteiligungscontroller (m/w)

Die Lapp Gruppe - das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich fiir die Kabeltechnologie stark Wenn Sie frischen Wind
machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 in Ihre Karriereplanung
und 57 internationalen Unternehmen gehdren wir zu den fiihrenden Anbietern. bringen wollen, dann senden

Sie uns lhre Bewerbung mit

lhre Aufgaben: Angaben zu Ihrer Verfiigbarkeit
Als Beteiligungscontroller/in sind Sie bei uns fir die Erstellung des gruppenwei- an unsere Personalabteilung.
ten Monatsreportings und der Abweichungsanalysen verantwortlich. Sie unter-

stiitzen bei der Durchflihrung der gruppenweiten Unternehmensplanung und Vor- Fragen vorab beantwortet
schau sowie bei der Weiterentwicklung des Management-Informationssystems. Ihnen gerne unsere

Ebenso gehéren die monatliche Berichtserstattung der Lapp Holding AG sowie die Personalverantwortliche
Pflege des Berichtswesenshandbuchs zu Ihren Aufgaben. Sie sind mit der Durchfiih- Frau Krieg

rung von Wirtschaftlichkeitsrechnungen und Investitionsrechnungen betraut und fiir unter 0711/78 38-2520

die Erstellung von Sonderanalysen und Ad-hoc Auswertungen zustindig. Die Mitar- oder per Mail an

beit in strategischen Projekten und die Unterstiitzung der operativen Gesellschaf- christina.krieg@lappgroup.com

ten in allen betriebswirtschaftlichen Fragestellungen runden |hr Tatigkeitsprofil ab. .
Lapp Holding AG

lhr Profil: Oskar-Lapp-Str. 2
« Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Control- 70565 Stuttgart
ling/ Rechnungswesen Tel.: +49 (0)711/78 38-01
e Mindestens 2-3 jahrige Berufserfahrung im Controlling eines weltweit agierenden www.karriere.lappgroup.com

Handels- bzw. Industrieunternehmens

» Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung

* Gute Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen und moglichst SAP R/3 bzw. SAP
ECC 6.0 sowie SAP BI

» Geschick und interkulturelle Kompetenz im Umgang mit unseren auslédndischen Toch-
tergesellschaften, Teamfahigkeit und ausgepragte Sozialkompetenz

» Selbststandige, zuverldssige und analytische Arbeitsweise sowie eine hohe Einsatz-
bereitschaft

®LAPPGROUP



