| WIR SCHAFFEN
il DEN RAHMEN.
il SIE ENTDECKEN DIE

MOGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Moglichkeiten
bei Lapp
www.karriere-blog.lappgroup.com

Eventmanager/Veranstaltungsmanager (m/w)

in Vollzeit

Lapp - das sind 3.770 Mitarbeiter, die sich fiir die Kabeltechnologie stark
machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.027 Mio. EUR im Jahr 2016/17
und 57 internationalen Unternehmen gehoren wir zu den fiihrenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:

Zu lhren Aufgaben gehdren die selbststandige und eigenverantwortliche
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Nachbearbeitung unterschiedli-
cher Veranstaltungsformate. Darliber hinaus die Ideenfindung, Entwicklung und
Prasentation von Veranstaltungskonzepten sowie die Auswahl von Event-
locations, Anbietern und Agenturen. AuBlerdem sind Sie zustdndig fir Einkauf,
Briefing, Vertragsverhandlung und Koordination der Gewerke und Veranstal-
ter. In der Zusammenarbeit mit internen Kunden, Schnittstellen und Lieferanten
stellen Sie aufBerdem die Termin- und Kostenkontrolle sicher. Abgerundet wird lhr
Profil durch die Organisation und Betreuung von Inhouse-Veranstaltungen inklu-

sive Teilnehmermanagement, Budgetberechnung, -tiberwachung und -abrechnung.

Ihr Profil:

« Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium,
bevorzugt mit dem Schwerpunkt Eventmanagement sowie mehrere Jahre
Berufserfahrung im Projekt- / Eventmanagement

- Sehr gute Fachkenntnisse im Eventmanagement

« Organisationstalent, Kreativitdt und hohes Verantwortungsbewusstsein

+ Gute kommunikative Fahigkeiten mit sicherem Auftreten und einem hohen Mal3 an
Dienstleistungsorientierung

- Engagement, Flexibilitat, Teamfahigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

« Sicherer Umgang mit den MS Office Produkten sowie PKW-Fiihrerschein

- Reisebereitschaft im In- und Ausland sowie Bereitschaft im Rahmen von
Veranstaltungen auch auBerhalb der reguldren Arbeitszeiten zur Verfligung zu
stehen

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung

bringen wollen, dann senden
Sie uns lhre Bewerbung mit
Angaben zu lhrer Verfligbarkeit
an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet
Ihnen gerne unsere
Personalverantwortliche
Frau Seitz

unter 0711/78 38-3021
oder per Mail an
personal@lappkabel.de

Lapp Service GmbH
Oskar-Lapp-Str. 2
70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-0

www.karriere.lappgroup.com

D LAPP



