
Wenn Sie frischen Wind 

in Ihre Karriereplanung 

bringen wollen, dann senden 

Sie uns Ihre Bewerbung mit 

Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit 

an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unser

Personalverantwortlicher

Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020 

oder per Mail an

personal@lappkabel.de

U.I. Lapp GmbH

Schulze-Delitzsch-Str. 25

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-01

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com

Die Lapp Gruppe – das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:	
Als “Innovationsmanager“ überführen Sie vorhandenes Marktpotenzial in innovati-

ve Kundenlösungen und schlüssige Produktkonzepte. Sie erkennen und bewerten 

Trendentwicklungen, identifizieren neue Innovationspotenziale, stellen bestehendes 

in Frage und sind auf der Suche nach neuen Lösungswegen. Ihr Aufgabenspektrum 

deckt den gesamten Produktlebenszyklus ab und reicht von der Marktanalyse über 

die Erstellung von Roadmaps und Lastenheften bis hin zu internationalen Marktein-

führungen der von Ihnen betreuten Produktgruppen. Die Schulung und Unterstüt-

zung des Vertriebs sowie der globalen Produktmanager runden Ihr Aufgabenprofil ab.

Ihr Profil:	
•Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen mit 	

	 Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation 

•	Berufs- und Branchenerfahrung im Bereich Verbindungstechnik 

•	Erfahrung im Produktmanagement und der Anwendung typischer Methoden 

•	Analytische Vorgehensweise und selbständiges Arbeiten 

•	Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

•	Fähigkeit, komplizierte Zusammenhänge verständlich zu erklären und anschaulich zu 	

	 präsentieren 

•	Bereitschaft zur weltweiten Reisetätigkeit 

•	Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Produktmanager/in 
Power & Control Cables


