
Die Lapp Gruppe – das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:
• Sie sind zuständig für die Steuerung und Überwachung der Wartungsarbeiten, der In-	

	 standhaltungsarbeiten und den Betrieb von anspruchsvollen technischen Anlagen 	

	 und Gebäudeteilen in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern 

• Sie übernehmen die technische Verantwortung für definierte Objekte und zeichnen 	

	 sich verantwortlich für die Einhaltung von Betreiberpflichten 

• Sie wirken bei der Planung und Durchführung von Um- und Neubaumaßnahmen aktiv 	

	 mit und steuern eigene Projekte 

• Sie stellen ein effizientes, den gesetzlichen und internen Vorschriften entsprechen- 	

	 des Energie- und Gebäudemanagement sicher. Dazu gehört auch die Einhaltung von 	

	 Vorschriften insbesondere zu Brandschutz, Arbeitsschutz, etc. 

• Sie kontrollieren die Leistungen und Qualität der Reinigungs-, Instandhaltungsarbei-	

	 ten und Betreiberleistungen beauftragter Gebäudemanagementunternehmen

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Ausbildung zum Techniker (m/w) oder zum Meister (m/w) mit dem

	 Schwerpunkt Sanitär-, Heizungs-, Lüftungs- und Klimatechnik oder Versorgungstech-	

	 nik und mindestens drei bis fünf Jahre Berufserfahrung und entsprechender Zusatz-	

	 qualifikation

• Sehr gutes technisches und kaufmännisches Verständnis und gewerkeübergreifende

	 Fachkenntnisse

• Erfahrung im Gebäudemanagement und im Betrieb von Industriegebäuden

• Fundierte Kenntnisse im Betrieb technischer Anlagen und Systeme sowie in der 	

	 Planung von Baumaßnahmen

• Gute kommunikative Fähigkeiten mit sicherem Auftreten und ein hohes Maß an Ver-	

	 antwortungsbewusstsein und Dienstleistungsorientierung

• Sicherer Umgang mit den MS Office Produkten sowie PKW-Führerschein

Facility Manager/Haustechniker (m/w)

Wenn Sie frischen Wind in Ihre 

Karriereplanung bringen wollen, 

dann senden Sie uns Ihre 

Bewerbung mit Angaben 

zu Einkommen und Verfügbar-

keit an unsere Personalabtei-

lung.

Fragen vorab beantwortet 

Ihnen gerne unser 

Personalverantwortlicher 

Herrn Uhlemann 

unter 0711/78 38-3020 

oder per Mail an 

personal@lappkabel.de

Lapp Service GmbH 

Oskar-Lapp-Str. 2 

70565 Stuttgart 

Tel.: +49 (0)711/78 38-0 

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com


