WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.

SIE ENTDECKEN DIE
MOGLICHKEITEN.

Contract Manager (m/w/d)

LAPP - das sind 4.245 Mitarbeiter, die sich fiir die Kabeltechnologie stark
machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.153 Mio. EUR im Jahr
2017/18 und 62 internationalen Unternehmen gehéren wir zu den fiihrenden
Anbietern. Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der lhnen sowohl die
spannende Wirtschaftswelt eines global agierenden Technologieunternehmens, als
auch die warme Atmosphare eines Familienunternehmens bieten kann? Dann wer-
den Sie ein Teil von LAPP!

lhre Aufgaben:

» Unterstltzung des Vertriebs und der Fachabteilungen bei der Prifung und
Einordnung internationaler Rahmenvertrage in Abstimmung mit externen
Rechtsanwalten

* Selbststéndige Prifung von Vertragsunterlagen sowie Beurteilung der
relevanten Stakeholder, die in den Prozess mit einbezogen werden miissen

¢ |dentifizierung vertraglicher Kundenanforderungen, Verhandlung der Vertrage
sowie Begleitung und Umsetzung daraus resultierender MaBnahmen

e Erarbeitung von Grundsatzregelungen zum Abschluss internationaler Kunden-
vertrége innerhalb der LAPP Gruppe unter Einbeziehung der entsprechenden
Fachabteilungen

* Beratung der internen Geschaftsbereiche zu vertragsrechtlichen Fragen

» Kontinuierliche Weiterentwicklung des Vertragswesens sowie Verwaltung,
Koordination und Administration der Kundenvertrage

 Unterstltzung des Datenschutzbeauftragten bei der Konzeption & Weiter-
entwicklung eines Datenschutzmanagementsystems & der Beratung von
LAPP Gesellschaften bei datenschutzrechtlichen Fragestellungen

lhr Profil:

* Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsrecht, Rechts-
wissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

¢ Fundierte Kenntnisse im Vertragsrecht und praktische Erfahrung in der Priifung
internationaler Rahmenvertrage mit Kunden

* Kenntnisse vertrieblicher Abldufe sowie gutes Verstandnis fir Kundenbelange

* Kenntnisse der DS-GVO und des BDSG n.F. (Zusatzqualifikation im Bereich
Datenschutzmanagement wiinschenswert)

 Sicherer Umgang mit MS-Office (Excel, PowerPoint, Word)

* Sehr gute Englischkenntnisse

¢ Beratungskompetenz sowie ausgepragte Kommunikations- & Prasentations-
fahigkeit

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung
bringen wollen, dann senden
Sie uns lhre Bewerbung mit
Angaben zu lhrer Verfligbar-
keit an unsere Personalabtei-
lung.

Fragen vorab beantwortet
Ihnen gerne unsere
Personalverantwortlicher
Frau Krieg

unter 0711/78 38-2520
oder per Mail an
personal.lhi@lappgroup.com

Lapp Holding AG
Oskar-Lapp-Str. 2

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-01
www.karriere.lappgroup.com




