
Wenn Sie frischen Wind 

in Ihre Karriereplanung 

bringen wollen, dann 

senden Sie uns Ihre 

Bewerbung mit Angaben 

zu Einkommen und 

Verfügbarkeit an unsere 

Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unser

Personalverantwortlicher

Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020

oder per Mail an

personal@lappkabel.de

U.I. Lapp GmbH

Schulze-Delitzsch-Str. 25

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-01

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com

Die Lapp Gruppe – das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern. 

Ihre Aufgaben:
Sie übernehmen die Betreuung, Pflege und kontinuierliche Weiterentwicklung der 

Online-Kommunikation (Internetpräsenz, E-Mail-Newesletter, usw.) von der Contenter-

stellung über die Qualitätssicherung bis hin zu Analyse von Webkennzahlen. Des Weite-

ren erstellen Sie Redaktionspläne und -richtlinien. Zudem übernehmen Sie die inhaltliche 

Verantwortung und Pflege der Corporate Website und des kontinuirlichen Monitoring der 

Online-Auftritte der Lapp Gruppe. Auch für die Betreuung und Analyse der Social-Me-

dia Kanäle als auch die strategische Planung und Umsetzung der Online Mediawerbung 

gehören zu Ihrem Tagesgeschäft. Zudem unterstützen Sie die Länder-Marketingverant-

wortlichen bei digitalen Kommunikationsproblemen. Auch das Schulen der Mitarbeiter 

zu dem Thema Social Media / Online Kompetenz zählt zu Ihrem Aufgabenbereich. Des 

Weiteren übernehmen Sie die Steuerung von internen und externen Dienstleistern und 

die Budget- und Kostenverwaltung. 

Ihr Profil:
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Medieninformatik,

	 -management oder Kommunikationswissenschaft

• Mindestens drei Jahre einschlägige Berufserfahrung im Bereich Online Marketing

• Gutes Verständnis für Webtechnologien und Begeisterung für aktuelle Online-Trends

• Umfangreiche Erfahrungen im Projektmanagement

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Durchsetzungsvermögen

• Selbstständige und serviceorientierte Arbeitsweise

• Sicherer Umgang mit MS Office, Typo3, INXmail, Econda und Kenntnisse in SAP CRM

• Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Project Manager Online Marketing &      
Content Management (m/w) 


