WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.

SIE ENTDECKEN DIE
MOGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Moglichkeiten
der Lapp Group
www.karriere-blog.lappgroup.com

Inhouse Consultant Lean Management (m/w)

Die Lapp Gruppe - das sind 3.770 Mitarbeiter, die sich fir die Kabeltechnologie stark Wenn Sie frischen Wind

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.027 Mio. EUR im Jahr 2016/17 in Ihre Karriereplanung

und 57 internationalen Unternehmen gehdren wir zu den fiihrenden Anbietern. bringen wollen, dann senden
Sie uns Ihre Bewerbung mit

lhre Aufgaben: Angaben zu Ihrer Verfiigbarkeit

Sie fiihren Lean Management Methoden in unseren europdischen Produktionsstatten an unsere Personalabteilung.

und Vertriebsgesellschaften ein und sind fiir das Nachhalten dieser Methoden und

den damit verbundenen Standards verantwortlich. Damit festigen Sie die Philosophie Fragen vorab beantwortet
des firmeninternen Lapp Operation System (LOS) als Interpretation des Lean Mana- Ihnen gerne unser
gements in der Lapp Gruppe. Sie planen und koordinieren eigensténdig internationa- Personalverantwortlicher
le Workshops und Projekte, fiihren diese durch und iibergeben die umgesetzten The- Herr Uhlemann
menfelder an die operative Organisation. Sie analysieren und bewerten Potenziale von unter 0711/78 38-3020
Prozessen und erarbeiten Konzepte flir die Umsetzung dieser Verbesserungspotenziale. oder per Mail an
Daruber hinaus vermitteln Sie Inhalte zur Umsetzung von Lean Management im Rah- personal@lappkabel.de
men von unternehmensinternen Trainingsprogrammen flr Fach- und Fiihrungskrafte.
U.l. Lapp GmbH

lhr Profil: Schulze-Delitzsch-Str. 25
* Abgeschlossenes Studium des Wirtschaftsingenieurwesens, der Betriebswirtschafts- 70565 Stuttgart

lehre oder ein vergleichbares Studium Tel.: +49 (0)711/78 38-01
* Mehrjéhrige Berufserfahrung www.karriere.lappgroup.com

* Sehr gute Kenntnisse im Lean Management und umfassende praktische Erfahrungen
in diesem Bereich

* Betriebswirtschaftliches und analytisches Denkvermdgen, Hands-on-Mentalitéat,
Eigeninitiative, hohe Sozialkompetenz, strukturierte Arbeitsweise

* Projekt- und Moderationserfahrung

* Routinierter Umgang mit MS Office
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