WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.
SIE ENTDECKEN DIE

MOGLICHKEITEN.

Key Account Manager (m/w)

Entdecken Sie die Méglichkeiten

der Lapp Group

www.karriere-blog.lappgroup.com

Elektrogrof8handel/Online-Distribution/Wholesale

Die Lapp Gruppe - das sind 3.770 Mitarbeiter, die sich fir die Kabeltechnologie stark
machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.027 Mio. EUR im Jahr 2016/17
und 57 internationalen Unternehmen gehoren wir zu den fihrenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:

Sie Ubernehmen die umfassende Betreuung und Kundenverantwortung der
Ihnen zugeordneten Key Accounts im Elektrogrof3handel bzw. Online-Distribu-
tion mit dem Schwerpunkt im deutschen Markt fir alle festgelegten Produkte und
Dienstleistungen der Lapp Gruppe. Ihre Hauptaufgabe liegt in der systematischen
Analyse der Potentiale der Key Accounts in Bezug auf die Leistungsstédrke der Lapp
Gruppe. Darauf aufbauend gehort der gezielte weitere Ausbau der Geschiftsbezie-
hung mit den Vertriebspartnern in enger Zusammenarbeit mit den anderen Ver-
triebskandlen innerhalb der Lapp Gruppe zu lhren Aufgaben. Zu den Tatigkeiten
gehodren insbesondere Verhandlungen mit Entscheidern unserer Vertriebspartner,
Erstellung, Durchfiihrung und Koordination von Vereinbarungen und Aktionspla-
nen, Umsetzung und Teilnahme an Hausmessen und weiteren Kundenveranstalt-
ungen, Planung von Marketingmanahmen und Mitwirkung bei der Umsetzung. Kun-
denorientierte Losungen und Prozessoptimierungen entwickeln Sie gemeinsam mit
spezialisierten Kollegen, den entsprechenden Fachabteilungen, als auch im Netzwerk
der Lapp Gruppe. Sie tragen Ergebnis- und Budgetverantwortung und berichten
an die Leitung Sales Germany Wholesale der U.l. Lapp GmbH. Fir diese herausfor-
dernde Aufgabe werden Sie von einem qualifizierten Innendienstteam unterstitzt.

Ihr Profil:

- Technisches oder betriebswirtschaftliches Studium oder technische
bzw. kaufmannische Ausbildung und mehrere Jahre Vertriebs-
erfahrung mit erkldrungsbedirftigen Produkten im technischen Umfeld

- Teamplayer/in mit sicherem, durchsetzungsstarkem Auftreten,
HUMAN RESOURCES

Belastbarkeit und Kommunikationsgeschick
wp ) — . . 2017
+ Féhigkeit zur selbstandigen, eigenverantwortlichen und

koordinierenden Tatigkeit sowie gute Englischkenntnisse

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung

bringen wollen, dann senden
Sie uns lhre Bewerbung mit
Angaben zu lhrer Verfligbarkeit
an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet
Ilhnen gerne unser
Personalverantwortlicher
Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020
oder per Mail an
personal@lappkabel.de

U.l. Lapp GmbH
Schulze-Delitzsch-Str. 25
70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-01
www.karriere.lappgroup.com

Zertifikat seit 2013
audit berufundfamilie




