WIR SCHAFFEN
DEN RAHMEN.
SIE ENTDECKEN DIE

MOGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Moglichkeiten
der Lapp Group

www.karriere-blog.lappgroup.com

Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung Mobility (m/w)

- Standort Stuttgart

Die Lapp Gruppe - das sind 3.770 Mitarbeiter, die sich fir die Kabeltechnologie stark
machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.027 Mio. EUR im Jahr 2016/17
und 57 internationalen Unternehmen gehdren wir zu den fiihrenden Anbietern.

lhre Aufgaben:

Als Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung Mobility ist Ihre Hauptaufgabe das Erstellen von
Stiicklisten und Arbeitsplénen inkl. Fertigungs- und Ristzeiten mit der gesamten tech-
nischen Dokumentation. Die Arbeitsabfolgen sind in enger Abstimmung mit der Pro-
duktion und dem Operational Excellence Team standig zu optimieren. Mit der Grob
- Fein - Kapazitdtsplanung, die Sie selbsténdig ausflihren, unterstiitzen Sie die Pro-
duktionsleitung bei der effizienten Auslastung der Werkzeugen und Anlagen. Weiter-
hin fiihren Sie den Anderungsdienst an laufenden Produkten durch. Sie sind Mitglied
des Produkteinfihrungsteams (PET) und begleiten den Erstmusterprozess. Die Er-
fahrung im Umgang mit CAD - Programmen rundet ihr Profil ab. Sie arbeiten selbst-
standig, sind aber dennoch als Teamplayer in einem erfahrenen Team integriert.

lhr Profil:

* abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Zusatzqualifikation zum Techniker/
Meister bzw. ein technisches Studium, idealerweise im Bereich Fertigungstechnik,
Industrial Engineering

e Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung und in der Kapazitatsplanung

¢ |dealerweise Produkt- und Prozess Know-How im Bereich Kabelkonfektion oder
eMobility

e Erfahrung und Kenntnisse in der Anwendung von Methoden der Lean Production, mit
CAD - Programmen und Erstmusterprozessen

* Gute Englischkenntnisse

e Strukturiertes selbststéndiges Arbeiten

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Paket, idealerweise auch MS Navision

* Teamfahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit

* Reisebereitschaft

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung
bringen wollen, dann senden
Sie uns Ihre Bewerbung mit
Angaben zu |hrer Verfligbarkeit
an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet
Ihnen gerne unsere
Personalverantwortliche
Frau Walz unter

0711/78 38-58 50

oder per Mail an
personal@lappsystems.de

Lapp Systems GmbH
Oskar-Lapp-StraBe 5

70565 Stuttgart
www.karriere.lappgroup.com




