
Die Lapp Gruppe – das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:
Sie unterstützen und entlasten den CEO der Region Latein Amerika & EMEA durch selb-

ständige Erledigung operativer und strategischer Aufgabenstellungen. Erstellung und 

Auswertung von Analysen und Recherchen gehört ebenso zu Ihren Aufgaben. Darüber  

hinaus sind Sie verantwortlich für inhaltliche und kompetente Vorbereitung von Präsen-

tationen, Veranstaltungen und Reisen. Die Mitarbeit bzw. Leitung von anspruchsvollen 

unternehmensübergreifenden Projekten runden Ihr Aufgabenfeld ab. 

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder ähnliche Qualifikation

• Erste Berufserfahrung im gehobenen Assistenzbereich eines international 

	 agierenden, gerne mittelständischen, Unternehmens

• Auslandserfahrung erwünscht

• Sehr gute Englisch- und MS Office Kenntnisse, idealerweise Kenntnisse weiterer 	

	 Sprachen

• Analytischer, systematischer und strukturierter Arbeitsstil

• Zuverlässigkeit, Kommunikationsgeschick und hohes Engagement

• Reisebereitschaft

Referent (m/w) des CEO der Region 
Latein Amerika & EMEA

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung

bringen wollen, dann senden

Sie uns Ihre Bewerbung mit

Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit

an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unser

Personalverantwortlicher

Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020

oder per Mail an

personal@lappkabel.de

U.I. Lapp GmbH

Schulze-Delitzsch-Str. 25

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-0

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com


