
Wenn Sie frischen Wind 

in Ihre Karriereplanung 

bringen wollen, dann 

senden Sie uns Ihre 

Bewerbung mit Angaben 

zu Einkommen und 

Verfügbarkeit an unsere 

Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unser

Personalverantwortlicher

Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020

oder per Mail an

personal@lappkabel.de

U.I. Lapp GmbH

Schulze-Delitzsch-Str. 25

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-01

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com

Die Lapp Gruppe – das sind 3.200 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 830 Mio. EUR im Jahr 2012/13 und 

58 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:
Sie unterstützen die Abteilungsleitung im Tagesgeschäft und bei administrativen 

Aufgaben. Sie arbeiten bei Marketing-Projekten mit und unterstützen das Team 

u.a. bei der Organisation und Durchführung von Messen/Events und Kommunika-

tionskampagnen (on-/offline). Des Weiteren übernehmen Sie die Planung und Or-

ganisation interner Meetings und das Controlling. Sie erstellen Präsentationen, 

Protokolle und Statistiken und pflegen regelmäßig die Inhalte des Intranets. Die Be-

treuung von Auszubildenden und Praktikanten gehört ebenso zu Ihren Aufgaben. 

Ihr Profil:
•	Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

•	Praktische Erfahrungen im Marketing sind von Vorteil

•	Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachenkenntnisse 	

	 sind wünschenswert

•	Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS-Office und SAP

•	Organisations- sowie Koordinationstalent 

•	Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise sowie Eigeninitiative 

•	Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

Projektassistenz Marketing Communications (m/w) 
Teilzeit 50%


