
Wenn Sie frischen Wind 

in Ihre Karriereplanung 

bringen wollen, dann 

senden Sie uns Ihre 

Bewerbung mit Angaben 

zu Einkommen und 

Verfügbarkeit an unsere 

Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unsere

Personalverantwortliche

Frau Bönke

unter 0711/78 38-5070 oder 

per Mail an

personal.kabelwerke@

lappkabel.de

Lapp GmbH Kabelwerke

Oskar-Lapp-Str. 5

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-02

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com

Die Lapp Gruppe – das sind 3.770 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 1.027 Mio. EUR im Jahr 2016/17 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:
Als Mitarbeiter (m/w) in der Qualitätssicherung sind Sie zuständig für die Durchführung 

von Wareneingangsprüfungen und für das Erstellen von Mängelberichten. Außerdem 

sperren Sie Rohmaterial und Produkte und geben diese auch frei. Die Planung, Durch-

führung und Verwaltung der Kalibrierung und Freigabe von Mess- und Prüfmitteln gehört 

ebenso zu Ihren Aufgaben. Sie erstellen Statistiken, Berichte, Produktions- und Prozess- 

dokumentationen und bearbeiten Reklamationen nach der 8D-Systematik. Weiterhin 

führen Sie Produkt- und Prozessaudits durch und erstellen und pflegen Prüfpläne. Die 

Umsetzung von Prüfkonzepten und den dazugehörigen Anweisungen runden Ihr Aufga-

bengebiet ab. 

Ihr Profil:
•	Abgeschlossene Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Techniker oder zur Qualitäts-

	 fachkraft

•	Berufserfahrung in den Bereichen QS und QM oder einer ähnlichen Funktion

•	Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein und Prozessdenken

•	Kompetenter Umgang mit den MS-Office-Programmen und SAP 

•	Gute Kenntnisse im Bereich Prozessoptimierung und den gängigen Problemlö-	

	 sungstools

•	Selbständiges, verantwortungsvolles Arbeiten, Flexibilität, Kommunikations- und    	

	 Teamfähigkeit sowie analytisches Denkvermögen

•	Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Mitarbeiter/in Qualitätssicherung


