
Die Lapp Gruppe – das sind 3.440 Mitarbeiter, die sich für die Kabeltechnologie stark 

machen. Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 901,5 Mio. EUR im Jahr 2015/16 

und 57 internationalen Unternehmen gehören wir zu den führenden Anbietern.

Ihre Aufgaben:
Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Leitung des Qualitätsmanagement-Be-

reiches, hierzu gehört die Weiterentwicklung einer modernen Qualitätsstrategie für das 

Unternehmen, gemeinsam mit dem Managementteam sowie die Verantwortung für die 

Durchführung von Zertifizierungen. Die Initiierung, Steuerung, Umsetzung und Prüfung 

von Prozess- und Qualitätsverbesserungsprojekten mithilfe der gängigen Methoden/

Werkzeuge und Prinzipien des Qualitätsmanagements gehört ebenso zu Ihren Aufgaben, 

wie die Sicherung einer kontinuierlichen Produkt- und Dienstleistungsqualität sowie Stei-

gerung der Effektivität und Effizienz der Arbeitsqualität und der Prozesse. Die Beratung 

und das regelmäßige Reporting an die Geschäftsführung und die Führungskräfte runden 

Ihr Aufgabenfeld ab.

Ihr Profil:
• Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium mit Zusatzausbildungen im

  Q-Bereich oder technische Ausbildung mit entsprechenden Berufsqualifikationen

• Mehrjährige Praxiserfahrung im Qualitätsmanagement/ Risikomanagement/          

 Projektmanagement, idealerweise in einem produzierenden Unternehmen

• Sehr gutes technisches Verständnis sowie Souveränität im Prozess- und                  

 Projektmanagement

• Erfahrung in der Durchführung und Begleitung von Zertifizierungsverfahren

• Hands-on-Mentalität

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Eigeninitiative und Umsetzungsstärke

• Hohe Kompetenz in den Bereichen Moderation und Kommunikation

Leiter Qualitätsmanagement (w/m)

Wenn Sie frischen Wind

in Ihre Karriereplanung

bringen wollen, dann senden

Sie uns Ihre Bewerbung mit

Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit

an unsere Personalabteilung.

Fragen vorab beantwortet

Ihnen gerne unser

Personalverantwortlicher

Herr Uhlemann

unter 0711/78 38-3020

oder per Mail an

personal@lappkabel.de

U.I. Lapp GmbH

Schulze-Delitzsch-Str. 25

70565 Stuttgart

Tel.: +49 (0)711/78 38-0

www.karriere.lappgroup.com

WIR SCHAFFEN 
DEN RAHMEN. 
SIE ENTDECKEN DIE 
MÖGLICHKEITEN.

Entdecken Sie die Möglichkeiten 
der Lapp Group 
www.karriere-blog.lappgroup.com


